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Проекты НПА

Вера Сазонова

Закон от 14.10.2022 
№  213-З «О лицензиро-
вании» (далее – Закон) 

действует в Беларуси 3  го-
да – с 01.01.2023. Законо-
проект, предусматривающий 
изменение этого акта, был 
вынесен на общественное об-
суждение в январе, а в Палату 
представителей должен посту-
пить в апреле 2026 г.

Справка «ЭГ». Сейчас в Бе-
ларуси лицензируется 38 ви-
дов деятельности, включая 
такие массовые, как рознич-
ная торговля алкогольными 
напитками, табачными из-
делиями и  вейпами, ветери-
нарная, медицинская, риел-
торская, фармацевтическая 
деятельность.

От «бумажных» 
процедур откажутся 
через 5 лет

Законопроект предусматри-
вает переход с 1 января 2030 г. 
на исключительно электрон-
ное взаимодействие соиска-
телей лицензии, лицензиатов, 
а также их правопреемников 
с лицензирующими органами 
в части направления заявле-
ний, уведомлений, решений и 
предписаний по вопросам ли-
цензирования.

Возможность направлять за-
явления и прилагаемые к ним 
документы, необходимые для 
получения лицензии и внесе-
ния в нее изменений, через 
единый портал электронных 
услуг «Е-паслуга» официаль-
но появилась с 2026 г. Но по-
ка речь идет именно о праве 
субъектов хозяйствования, а 
не об обязанности.

На каждого  
заведут дело

Это будет лицензионное 
дело, в котором аккумулируют 
всю совокупность документов 
и сведений, представленных 
соискателем лицензии и лицен-
зиатом, решений лицензиру-
ющего органа, а также прочей 
информации по конкретной ли-
цензии.

Вести лицензионное дело 
будут в электронной форме. 
Эту возможность обеспечит 
интеграция Единого реестра 
лицензий (ЕРЛ) с иными авто-
матизированными информа-
ционными госресурсами.

Сам факт наличия лицензии 
будет проверяться путем обра-
щения к ЕРЛ в онлайн-режиме.

Уклонение 
от экспертизы: 
понятие расширят

По ряду видов деятельности 
(например, игорный бизнес, 
торговля нефтепродуктами) 
соискатели и лицензиаты обя-

заны проходить экспертизу 
соответствия долицензионным 
и лицензионным требованиям. 
Уклонение от экспертизы слу-
жит основанием для отказа в 
предоставлении лицензии.

Понятие уклонения соби-
раются расширить: им будут 
признавать не только неза-
ключение договора о проведе-
нии экспертизы, но также не-
соблюдение сроков ее оплаты 
и непредставление необходи-
мой информации.

Частичное 
прекращение 
лицензии станет 
бесплатным

Сейчас лицензиат может по 
своей инициативе полностью 
отказаться от лицензии, если он 
более не ведет лицензируемую 
деятельность. Если же такую 
деятельность прекращают вести 
отдельные объекты или струк-
турные подразделения лицензи-
ата, в отношении которых выда-
на лицензия, то в нее вносятся 

изменения, что является платной 
процедурой. Фактически лицен-
зиат платит за формальную фик-
сацию решения, принятие кото-
рого является его правом, указы-
вают разработчики проекта.

Поэтому Закон предлагают 
дополнить, разрешив лицен-
зиату прекращать лицензию 
в определенной части, напри-
мер, в отношении одного или 
нескольких торговых объектов, 
части услуг, составляющих ли-
цензируемый вид деятельности, 
в уведомительном порядке.

Для того чтобы эта новация 
не породила злоупотреблений, 
одновременно закрепят за-
прет на прекращение лицен-
зии по инициативе ее обла-
дателя с целью уклонения от 
ответственности. Так, нельзя 
будет уведомить лицензиру-
ющий орган о прекращении 
лицензии в день вынесения 
предписания об устранении 
выявленных нарушений или 
принятия госорганом реше-
ния о приостановлении ли-
цензии.

Последствия 
нарушений для 
многих станут 
серьезней

Перечень грубых наруше-
ний законодательства о ли-
цензировании, выступающих 
безусловным основанием 
прекращения лицензии по 
решению лицензирующего 
органа, будет расширен. Уже-
сточение правил затронет дея-
тельность в областях:
zz промышленной безопас-

ности;
zz игорного бизнеса;
zz обеспечения пожарной 

безопасности;
zz технической и  (или) 

криптографической защиты 
информации;
zz розничной торговли алко-

гольными напитками, табач-
ными изделиями, электронны-
ми сигаретами.

Практическое 
значение новаций 
для бизнеса

С принятием изменений про-
цессы лицензирования станут 
современнее и прозрачнее, но 
потребуют от компаний адап-
тации внутренних процедур 
и ИТ-интеграции. Например, 
наличие электронного каби-
нета на портале «Е-паслуга» 
превратится из возможности в 
необходимость.

Также повысится цена нару-
шений в ряде сфер, поскольку 
лишение лицензии фактиче-
ски будет означать прекраще-
ние работы бизнеса.

Планируется, что изменения 
в Закон вступят в силу с 1 ян-
варя 2027 г. (с отложенным сро-
ком перехода на «цифру»).

Полная цифровизация 
и прозрачность:
к чему готовиться лицензиатам 
и соискателям лицензий
С 2030 года в Беларуси процесс получения лицензий полностью переведут 
в электронный формат. Это заложено в проекте изменений в Закон «О ли-
цензировании». Выбрали несколько важных новаций, которые затронут мно-
гих субъектов хозяйствования.

Право

Суть изменений
С 1 января 2026 г. деятель-

ность ИП ограничена переч-
нем видов деятельности, раз-
решенных для осуществления 
в качестве индивидуального 
предпринимателя. Он опреде-
лен постановлением Совмина 
от 28.06.2024 № 457 «О видах 
индивидуальной предприни-
мательской деятельности».

Само это ограничение, на-
помним, закреплено в ГК по-
сле внесения в него изменений 
Законом от 22.04.2024 № 365, 
давшим старт реформе пред-
принимательства в Беларуси.

Дополнительно с 1 января 
2026 г. ИП лишены права за-
нимать должность управляю-
щего в хозяйственных обще-
ствах. Это следствие внесе-
ния изменений в Закон от 
09.12.1992 № 2020-XІІ «О хо-
зяйственных обществах» (да-
лее – Закон об обществах) в 
конце прошлого года.

Справочно: изменения вве-
дены Законом от 30.12.2025 
№ 126-З «Об изменении за-
конов по вопросам индиви-
дуальной предпринима-
тельской деятельности».

Это означает, что теперь ИП 
не может выступать в каче-
стве единоличного исполни-
тельного органа (управляюще-
го) хозяйственного общества. 
Действующая редакция ч. 9 
ст. 53 Закона об обществах 
предусматривает, что полно-
мочия исполнительного орга-
на хозяйственного общества 
по решению общего собрания 

участников могут быть пере-
даны только другой коммерче-
ской организации (управляю-
щей организации).

Таким образом, с 2026 г. до-
пустимыми формами управ-
ления в хозяйственных обще-
ствах являются:
zz назначение штатного ди-

ректора на основании трудо-
вого договора (контракта);
zz передача функций управ-

ления управляющей организа-
ции – юридическому лицу.

Что нужно сделать 
обществам

Отметим, что практика 
привлечения ИП в качестве 
управляющих была характер-
на прежде всего для обществ 
с ограниченной или с допол-
нительной ответственностью. 
Таким образом, нововведе-
ние в большей мере повлияет 
на хозяйственные общества, 
созданные именно в формах 
ООО и ОДО.

В связи с введенным ограни-
чением хозобществам, которые 
ранее передали по гражданско-
правовому договору полномо-
чия исполнительного органа 
ИП-управляющему, необходи-
мо провести реструктуриза-
цию системы управления. Дан-
ный процесс включает в себя 
расторжение действующих до-
говоров с ИП-управляющими и 
выбор альтернативной формы 
управления, соответствующей 
законодательству.

У хозяйственных обществ, 
по сути, остаются две опции:

1 Назначить директора 
на основании трудового 

договора (контракта). Данный 
вариант предполагает оформ-
ление трудовых отношений с 
физическим лицом, наделен-
ным полномочиями единолич-
ного исполнительного органа. 
При этом необходимо соблю-
дение требований ТК.

2 Заключить договор с 
управляющей организа-

цией – юридическим лицом. 

В данном случае управление 
осуществляется сторонней 
организацией, имеющей соот-
ветствующую компетенцию и 
штат сотрудников.

Кроме того, необходимо вне-
сти соответствующие изме-
нения в уставные документы 
хозяйственного общества, при-
ведя их в соответствие с требо-
ваниями Закона об обществах.

Последствия 
нарушения 
ограничения

Сохранение ИП в качестве 
управляющего в ООО или 
ОДО после 1 января 2026 г. 
влечет за собой риски призна-
ния деятельности незаконной, 
привлечения к ответственно-
сти и применения штрафных 
санкций со стороны контро-
лирующих органов.

В соответствии с п. 4 ст. 22 
ГК индивидуальная предпри-
нимательская деятельность, 
осуществляемая с нарушением 

установленных требований, в 
т.ч. в части занятия видами де-
ятельности, не включенными 
в вышеупомянутый перечень, 
признается незаконной.

Осуществление предприни-
мательской деятельности, ког-
да она в соответствии с зако-
нодательными актами являет-
ся незаконной, влечет админи-
стративную ответственность 
согласно ч. 3 ст. 13.3 КоАП. 

Представляется, что исклю-
чение возможности привлекать 
ИП для управления хозяйствен-
ными обществами, как и пре-
дыдущие изменения в регули-
ровании предпринимательства, 
направлено на систематизацию 
предпринимательской деятель-
ности и повышение прозрачно-
сти экономических отношений. 
В совокупности с ограничени-
ем перечня видов деятельно-
сти, разрешенных для ИП, это 
создает предпосылки для раз-
вития более крупных и устой-
чивых форм бизнеса, таких как 
юридические лица.

Год перемен  
для корпоративного управления: 
как новый запрет для ИП повлияет на хозобщества
С 1 января 2026 года индивидуальные предприниматели (ИП) не вправе занимать должность управ-
ляющего в хозяйственных обществах. Что это означает для компаний такой организационно-правовой 
формы и какие шаги им нужно предпринять, поясняет юрист юридической компании «Экономические 
споры» Людмила Анатольевна Сулима.


